
 
 

Join us.  

Kontakt: Ranya Fattohi, Recruiting Consultant 

Bewerbe dich gerne unter burda.com/karriere oder melde dich bei uns: karriere@burda.com 

 

E-Commerce Operations Manager (m/w/d) 

Tracdelight ist die führende Premium Content Commerce Plattform für ausgewählte Advertiser und hochwertige 
Publisher im Bereich Fashion, Beauty und Lifestyle. Publisher können ihren Content monetarisieren und Advertiser 
profitieren von redaktionellen Content Integrationen. Zu unseren Kunden gehören Premium Publisher wie Instyle, Elle, 
Harper’s Bazaar sowie namhafte internationale Online-Shops und Brands. 

Was dich bei uns erwartet… 

• Du bist maßgeblich an der prozessualen Weiterentwicklung von tracdelight als die führende Content 
Commerce Plattform beteiligt 

• Im Austausch mit unseren Plattform-Partnern verantwortest du den gesamten Zyklus des technischen 
Support Prozesses: z. B. Kampagnen-Setup, Produktdatenfeed, Tracking, Performance-Monitoring 

• Du bist verantwortlich für die erfolgreiche Integration unserer Plattform-Partner und stellst somit die 
Kampagnenerfolge sicher 

• Intern bist du bist das Bindeglied zwischen unserem Tech-, Analytics- und Business-Team  

• Du analysierst Markttrends (z. B. Tracking-Technologien) und bewertest daraus ableitende Potentiale zur 
Verbesserung unserer Geschäftsbeziehungen 

Was wir uns von dir wünschen… 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Digital Marketing, E-Commerce, BWL, 
Wirtschaftsinformatik oder einer vergleichbaren Ausbildung 

• Relevante Arbeitserfahrung im Bereich E-Commerce / Affiliate Marketing 

• Du besitzt Kenntnisse über Tracking-Technologien im E-Commerce 

• Du hast sehr gute Excel-Kenntnisse & hast bereits mit Produktdatenfeeds in verschieden Formaten wie z. B. 
CSV gearbeitet 

• Du zeichnest dich durch deine analytischen Fähigkeiten aus und hast ein Verständnis von KPIs wie z. B. CVR, 
AOV, ROI 

• Du bist sehr präzise, sorgfältig und zuverlässig 

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse runden dein Profil ab 

• Du bist ein Teamplayer & hast Lust auf viel Gestaltungsspielraum und darauf einen dynamischen 
Geschäftsbereich des BurdaVerlags weiter auf- und auszubauen 

Was wir bieten… 

• Großer Gestaltungsspielraum im sicheren Rahmen eines breit aufgestellten Erfolgsunternehmen, 
ermöglichen dir ambitioniertes Unternehmertum, interdisziplinäres Netzwerken und mutige Innovationen 

• Vielfältige Benefits, wie z.B. Zuschuss zur betriebl. Altersvorsorge, Fahrradleasingprogramm, betriebl. 
Gesundheitsmanagement, Rabatte bei Fitnessstudios, Sabbaticals, Pakadoo-Packstation 

• Kostenlose Zeitschriften sowie Rabatte auf Zeitschriften-Abonnements und bei über 300 Marken in 
Bereichen wie Technik, Mode, Sport und Kultur 

• Persönliche wie auch fachliche Weiterentwicklung durch vielfältige interne und externe 
Fortbildungsmöglichkeiten und Coaching 

• Wir übernehmen Verantwortung, tragen mit unseren Stiftungen zum Wohl unserer Gesellschaft bei und 
unterstützen dich mit Initiativen wie „Burda bewegt“ bei deinem Herzensprojekt 

• 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten & Arbeitsorte (nach Absprache), bis zu 20 Tage Workation im EU-
Ausland für deine ideale Work-Life-Balance 

• Unsere Mitarbeiter:innen sind uns wichtig: Wir bieten dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag an und fördern 
interne Wechsel 
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