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Steue

Wer Erfolg gestalten will, braucht Menschen, die Verantwortung
Ubernehmen, Chancen ergreifen und den Mut haben, Neues
zu wagen. Seit 60 Jahren begleiten wir Menschen auf ihrem
Weg zum Erfolg. Wir fordern und férdern dich gleichermalen,
unterstitzen deine Entwicklung und gestalten gemeinsam aktiv
deine Karriere — bewirb dich jetzt und starte mit uns durch.

Dein Team. Deine Zukunft.

De
Hie
Als Teil unseres Teams unterstutzt du bei den taglichen Ar-

beitsablaufen, tbernimmst eigenstandig Aufgaben und wirkst
an verschiedenen Projekten mit.

* Unterstiitzung: Gekonnt assistierst du unseren multidiszip-
lindren Teams bei den taglichen Arbeitsablaufen im Bereich
der Steuerberatung und Wirtschaftsprifung.

» Eigenverantwortung: Du tibernimmst selbststandig Aufga-
ben und arbeitest unter der Anleitung erfahrener Berufstrager.

* Projekte: Du wirkst tatkraftig an der Bearbeitung vielseitiger
Mandate und Projekte mit.

Dein
Mehr

« Vergiitung: Ein attraktives Vergutungspaket, das deine
Leistung und dein Engagement wertschatzt und honoriert.

* Benefits: Events, Urban Sports Club o. Wellpass, Gleit-
zeitkonto, Firmenfahrrader uvm.

* Arbeitszeitmodell: Flexible Arbeitszeiten und die Mog-
lichkeit zum mobilen Arbeiten fir mehr Freiraum im Alltag.

» Weiterentwicklung: Individuelle Weiterbildungsangebote
fur deine fachliche und personliche Entwicklung.

» Teamkultur: Zusammenarbeit und gegenseitige Unter-
stutzung sind bei uns selbstverstandlich.

* Spielraum: Fir deine Ideen und Vorschlage.

+ 250 8 Service-
Personlichkeiten Lines
Miinchen, 5 min Crowe
vom Hauptbahnhof Netzwerk

Dein
Das :

» Theorie: Du absolvierst ein Studium der Wirtschafts- oder
Rechtswissenschaften oder einen ahnlichen Bereich.

* Praxis: Idealerweise besitzt du Kenntnisse in Vertiefungsfa-
chern wie Wirtschaftspriifung, Rechnungswesen, Steuerlehre
oder Finanzen und verfiigst Uber IT- und Softwarekenntnisse.

* Interesse: Du bringst Interesse an wirtschaftlichen Zusam-
menhangen sowie eine Affinitat fir Zahlen mit.

» Verantwortung: Verantwortungsbewusst, sorgfaltig und ziel-
strebig gehst du an Aufgaben heran.

* Lernbereitschaft: Eine gute Auffassungsgabe sowie hohe
Lernbereitschaft und Motivation zeichnen dich aus.

» Teamspirit: Du arbeitest gerne im Team, kommunizierst
offen und bringst dich aktiv ein.

Konf
Dein

Neugierig geworden? Dann freuen wir uns darauf, von dir
zu héren! Sende uns deine Bewerbung gerne per E-Mail an
bewerbung@crowe-kleeberg.de

Deine Ansprechpartnerin
Romana Beck

HR Coordinator
romana.beck@crowe-kleeberg.de
+49 (0)89-55983-250



