Crowe

PRUFL

Wer Erfolg gestalten will, braucht Menschen, die Verantwortung
Ubernehmen, Chancen ergreifen und den Mut haben, Neues
zu wagen. Seit 60 Jahren begleiten wir Menschen auf ihrem
Weg zum Erfolg. Wir fordern und férdern dich gleichermalien,
unterstitzen deine Entwicklung und gestalten gemeinsam aktiv
deine Karriere — bewirb dich jetzt und starte mit uns durch.

Dein Team. Deine Zukunft.

Deine Aufgaben.
Hier bewegst du

Du stellst bei uns deine Zahlenaffinitat und dein Organisations-
talent unter Beweis: Denn rund um vielfaltige steuerliche Angele-
genheiten, spannende Projekte und Sonderprifungen zahlen wir
auf dich!

+ Analyse: Mit voller Sorgfalt nimmst du Jahresabschlisse, be-
triebliche Prozesse und steuerliche Sachverhalte unter die Lupe.

* Prifung: Zudem stellst du mit deiner Priifung und Kontrolle die
Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und interner Richtlinien
sicher.

» Teamwork: Dabei stimmst du dich regelmafig mit unseren er-
fahrenen Wirtschaftsprifer:innen und Steuerberater:innen ab.

Deine Vort
Mehr als n

* Vergiitung: Ein attraktives Vergutungspaket, das deine
Leistung und dein Engagement wertschatzt und honoriert.

* Benefits: Events, Urban Sports Club o. Wellpass, Gleit-
zeitkonto, Bike-Leasing, OPNV-Zuschuss uvm.

* Arbeitszeitmodell: Flexible Arbeitszeiten und die Mog-
lichkeit zum mobilen Arbeiten fir mehr Freiraum im Alltag.

* Spezialisierung: Nach dem Aufbau eines soliden und
breiten Wissens entwickelst du dich nach deinen person-
lichen Interessen und Starken.

» Weiterentwicklung: Individuelle Weiterbildungsangebote
fur deine fachliche und persénliche Entwicklung.

» Teamkultur: Zusammenarbeit und gegenseitige Unter-
stltzung sind bei uns selbstverstandlich.

+ 250 8 Service-

Personlichkeiten Lines

Miinchen, 5 min Crowe

vom Hauptbahnhof Netzwerk
Dein Profil.

Das zeichne

» Studium: Du hast dein Studium der Wirtschafts- oder
Rechtswissenschaften oder einer vergleichbaren Fach-
richtung mit Uberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlos-
sen oder stehst kurz vor dem Ziel.

* Engagement: Dein ausgepragtes Engagement und
hohe Leistungsbereitschaft sind Giberzeugend. Fachlich
und personlich mdéchtest du dich stetig weiterentwickeln.

* Praxisnahe: Erste Einblicke in der Wirtschaftsprifung
oder Steuerberatung sind willkommen, aber kein Muss.

 Analytischer Blick: Du denkst strukturiert, arbeitest
gerne mit Zahlen und I6st komplexe Fragestellungen.

» Teamspirit: Du arbeitest gerne mit anderen zusammen,
kommunizierst offen und bringst dich aktiv ins Team ein.

Kontakt.
Dein Weg zt

Neugierig geworden? Dann freuen wir uns darauf, von dir
zu horen! Sende uns deine Bewerbung gerne per E-Mail an
bewerbung@crowe-kleeberg.de

Deine Ansprechpartnerin
Julia Kastl

Human Resources Manager
julia.kastl@crowe-kleeberg.de
+49 (0)89-55983-266
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